	夏县2019年引进高层次人才岗位一览表

	主管单位
	招聘单位
	经费形式
	招聘人数
	岗位代码
	岗位类别
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	
	
	年龄
	学历或职称条件
	专业
	其它条件
	

	夏县教科局
	夏县中学
	全额
	1
	1
	专技
	普通全日制硕士研究生及以上学历，年龄为35周岁及以下；
副高级及以上专业技术职称，年龄为45周岁及以下
	本次引进人才须具备下列条件之一：
 
1、全日制博士研究生；
2、国家教育部公布的“双一流大学及学科”、世界排名前200名高校（不含境内）的全日制硕士研究生；
3、全日制教育类硕士研究生；
4、符合引进岗位要求且具有副高及以上专业技术职称。
 
	物理教育、物理与力学类
	具有高中教师资格证
	 

	夏县教科局
	夏县中学
	全额
	1
	2
	专技
	
	
	生物教育、生物科学类
	具有高中教师资格证
	 

	夏县教科局
	夏县中学
	全额
	1
	3
	专技
	
	
	数学教育、数学与统计学
	具有高中教师资格证
	 

	夏县教科局
	夏县中学
	全额
	1
	4
	专技
	
	
	语文教育、汉语言与文秘类
	具有高中教师资格证
	 

	夏县教科局
	夏县二中
	全额
	1
	5
	专技
	
	
	地理教育、地理科学与地球物理学类
	具有高中教师资格证
	 

	夏县教科局
	夏县二中
	全额
	1
	6
	专技
	
	
	美术教育、美术类
	具有高中教师资格证
	 

	夏县农业农村局
	山西省农业广播电视学校夏县分校
	全额
	1
	7
	专技
	
	
	农学与农业工程类
	 
	 

	夏县林业局
	林业工作站
	全额
	1
	8
	专技
	
	
	园林、林学、森林保护、森林工程、森林资源保护
	 
	 

	夏县工信局
	夏县招商办
	全额
	1
	9
	专技
	
	
	商务管理、企业管理
	 
	 

	夏县政府办
	金融服务中心
	全额
	1
	10
	专技
	
	
	汉语言与文秘类
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